
履修者募集要項 経営学部開講科⽬(⾼度教養セミナー)

 

価値創造は，洋の東⻄を問わず，企業や政府あるいは NPO などの組織の相違も問わず，未来を語

る場合の共通のキーワードになっています。しかし，価値創造を正⾯から考えることは簡単ではあ

りません。本セミナーでは，価値創造についてさまざまな視点から議論し，デザイン思考などを⽤

いて実際に価値創造にトライしてもらいます。本セミナーは，神⼾⼤学バリュースクール

（V.School）と協⼒して実施し，V.School の鶴⽥准教授と祇園准教授も⼀緒に指導します。 

◎開講︓2021 年度第 1Q, ⽔曜⽇, 2 時限 

◎募集⼈数︓40 名程度 

・経営学部⽣:20 名程度 

・他学部⽣︓20 名程度 

◎申込⽅法︓経営学部ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞからｴﾝﾄﾘｰｼｰﾄ（ES︓Excel ﾌｧｲﾙ）をﾀﾞｳﾝﾛｰﾄﾞ

し，経営学部教務グループへ送付してください。応募者多数の場合は ES の

内容をもとにして選考を⾏います     問合せ︓経営学部教務グループ 

 

価値創造の考え⽅



◎授業の概要と計画 
授業は講義と演習を織り交ぜながら，以下のように進めます。 

１．価値創造とは何だろうか︖ 

  価値創造に関する皆さんのイメージを議論します。 

  初回は「私の考える価値創造」という 800 字程度のレポートを持参してください。 

  このレポートの提出をもって出席点とします 

２．価値創造の⾒⽅ 

価値は多様であると同時に内容が特定できない不思議な対象です。価値創造にどのように 

アプローチすればよいのか，その⾒⽅を検討します。 

３．価値創造の実際 

  実際に価値はどのように創造されるのでしょうか︖いくつかの事例を参考にしながら， 

  価値創造の実際を考えます。 

４．価値創造の効果 

  ⼈々が価値創造に取り組むことでどのような効果が⽣まれるのか考えます。 

５．デザイン思考に基づく価値創造ワークショップ（１） 

問題 ・課題解決の 1 つのフレームとしてデザイン思考を紹介し、協働にもとづくアイデア創出 

プロセスを体験します。具体的には、3 回のワークショップを通じて、ブレインストーミング、 

親和図法、強制連想法などの思考手法を⽤いて、新奇なアイデアを⽣み出しますグループ 

ワークを実施します。 

６．デザイン思考に基づく価値創造ワークショップ（２） 

  同上 

７．デザイン思考に基づく価値創造ワークショップ（３） 

  同上 

８．あなたどのような価値を創造できますか︖ 

  7 回の授業を受けて，価値創造に関する理解はどのように変わったでしょうか︖ 

  最後にこの点をまとめてもらう形式の試験を実施します。 
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